oy CAPRIALDONORTE WA o,
SIS E T

————

CAMARA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE - MA
Avenida Lindolfo Flério, s/n Vista Alegre - CEP: 65735-000
CAPINZAL DO NORTE-MA - CNPJ. N° 01.651.692/0001- 09

CAMARA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE - MA

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA — CCJ

PARECER N° 03/2025 - CCJ/CMCN

Referéncia: Projeto de Lei n° 03/2025 — Poder Executivo Municipal

Assunto: Concessdo de reajuste do piso salarial aos profissionais do magistério e demais

servidores da educagdo basica

1. RELATORIO

O Projeto de Lei n°® 03/2025, de iniciativa do Chefe do Poder Executivo
Municipal, dispde sobre a concessdo de reajuste salarial aos professores e demais
servidores integrantes do quadro efetivo da educacio basica municipal, remunerados
com recursos do FUNDEB (70% e 30%), adequando os vencimentos ao novo piso
nacional para o exercicio de 2025.

A proposta fixa o vencimento base do magistério municipal em RS 3.602,36
(trés mil, seiscentos e dois reais e trinta e seis centavos) para jornada de 20 horas
semanais, com efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2025.

Designado relator no ambito desta Comissdo, este manifestou-se
favoravelmente a aprovacdo do Projeto, apos analise juridica que considerou a matéria

legal, constitucional e de interesse publico.
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2. ANALISE JURIDICA

2.1 Inexisténcia de Vicios de Técnica Legislativa

A proposigdo legislativa apresenta estrutura clara, objetiva e tecnicamente
adequada, composta por exposicdo de motivos, corpo normativo e cliusulas finais, em
conformidade com os principios da boa técnica legislativa e as normas de elaboragio

normativa previstas na Lei Complementar n° 95/1 998.
2.2 Inexisténcia de Vicio de Iniciativa

A matéria em questio, por tratar de remuneracio de servidores publicos,
estd corretamente inserida na competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 61, §1°, II, “a” da Constitui¢io Federal, bem como da Lej Orgénica do
Municipio.

N&o hé, portanto, vicio formal de iniciativa ou qualquer afronta 3 reserva de

competéncia constitucional.

2.3 Andlise da J uridicidade, Legalidade e Constitucionalidade

O Projeto de Lei atende ao disposto na Lei Federal n° 11.738/2008, que
institui o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério da
educagio basica publica, regulamentando o art. 60, III, “e”, do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias.

Além disso, a medida encontra-se respaldada na Lei Municipal n° 02/2012,
que trata da politica de valorizagdo do magistério no ambito local.

O percentual de reajuste de 7% respeita os limites de responsabilidade fiscal
e € compativel com as receitas do FUNDEB, conforme destacado na Exposi¢io de
Motivos, demonstrando o compromisso com a legalidade or¢amentaria e a valorizagio

dos profissionais da educacgio.
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3. CONCLUSAO

Diante do exposto, a Comissiio de Constituicdo e Justica da Camara
Municipal de Capinzal do Norte/MA, com respaldo no parecer juridico e no voto do
relator, opina favoravelmente pela aprovacio do Projeto de Lei n° 03/2025, por estar
revestido de legalidade, constitucionalidade, juridicidade e atender ao interesse publico
local.

Eo parecer, S.M.J.

Capinzal do Norte/MA, E de égg,mu}w de 2025.
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RUAN KENNEDY VIEIRA
Presidente da CCJ
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ANTONIO DA SILVA FELIX
Vice-Presidente da CCJ
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ANDREZZA CRISTINA SALAZA
Membro da CCJ
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